@ Egilsstadaskoli
Endurmenntunarasetlun 2018-2020

Samkvaeemt grunnskolaldgum ber skolum ad gera endurmenntunaraaetiun
og naer endurmenntunaraaetiun Egilsstadaskola til tveggja ara i senn.

[ Egilsstadaskdla eru starfsmenn hvattir til endurmenntunar sem nytist
beim til framprounar i starfi. Vidhalda faglegri pekkingu i samraemi vid
sibreytilegar krofur sem gerdar eru til starfsmanna skola.

Starfsmenn eru hvattir til ad leita eigin leida til nams og starfsprounar og
nyta sér sjodi stéttarfélaga sem peir eru adilar ad.

Stjérnendur kanna porfina a endurmenntun i starfsmannasamtélum og
eiga einnig frumkvaedi ad namskeidum og fyrirlestrum. Skélinn greidir
fyrir pau sameiginlegunamskeid sem hann a frumkvaedi ad fyrir
starfsmannahdpinn. Starfsmenn eru hvattir til pess ad nyta
starfsmenntunarstyrki hja stéttarfélogum til pess ad greida fyrir
endurmenntun sem snyr ad einstaka kennara.

Til lengri tima er ahersla skélans a frumkvaedi kennara og kennarateyma i
endurmenntun, frekar en 8 midlaega endurmenntun pad sama fyrir alla.

Starfsmenn geta sott um ad skolinn greidi kostnad vid namskeid eda
fundi/radstefnur sem ekki fast styrktar af sjodum starfsmanna, eda ef
starfsmadur hefur pegar nytt endurmenntunarstyrki sina hja stéttarfélagi.
Er ordid vid pvi ef fjdrmagn leyfir og umsoknir metnar m.a. med tilliti til
tengsla vid endurmenntunaraaetlun skdlans.

Starfsmenn eru hvattir til ad vinna ad styrkingu lzerdémssamfélagsins og
midla til annara starfsmanna peirri pekkingu og reynslu sem peir hafa
aflad sér. bannig midlun getur farid fram éformlega eda ad starfsmenn
haldi stutt ndmskeid eda fyrirlestur a starfsmannafundum, deildar-eda
argangafundum.

Kennarar haldi skriflegt békhald um endurmenntun sina @ moti
endurmenntunarstundum og geri grein fyrir stodu endurmenntunar i
starfsmannavidtolum ad vori.



Starfspréun

[ Egilsstadaskdla er [6gd dhersla & ad efla og vidhalda starfsanaegju.

[ Egilsstadaskdla eiga starfsmenn moguleika 4 starfspréun i samraemi vid
metnad og kunnattu. Pannig eiga starfsmenn ad geta eflst i starfi til ad
takast & vid ny og krefjandi verkefni innan skélans.

Starfsmenn eru hvattir til ad takast a vid ny og krefjandi verkefni sem peir
skapa og hanna sjalfir med fjolbreytilegum prounarverkefnum.

Stjérnendur skolans adstoda vid gerd umsdkna um opinbera styrki til
brounarstarfa.

Allir starfsmenn skdlans fara f starfsmannavidtali seinni hluta vetrar. |
starfsmannavidtolum er farid yfir m.a. lidan og upplifun starfsmannsins,
moguleika starfsmanna a proun i starfi og moguleika og éskir um
simenntun. Skélastjori og adstodarskdlastjori sja um starfsmannavidtol.
Stjérnendum og starfsmonnum ber ad undirbua sig vel fyrir pessi vidtol.

Stjérnendur Egilsstadaskdla leitast vid ad dreifa valdi, dbyrgd og
verkefnum pannig ad starfsmenn hafi moguleika a ad proast og eflast i
starfi.

Endurmenntunaraaetiun 2018-2019

Aherslur — leerddmssamfélagid
e Skyndihjalparnamskeid — allir starfsmenn
« Kveikjum glod — eldmdd — virkir nemendur — breyttir kennsluhaettir
. Félagslegi patturinn ad efla nemendahdpinn
. 0Oro0 af ordi — ordafordi og hugtakaskilningur — fest i sessi
. Mentor K3 —fest i sessi
« Takniikennslu—I-pad og windows 365 umhverfid
« Fraedsludaetlun almennra starfsmanna

Valkvaed namskeid:
e Namsleikir —agust 2018 Kristin Einarsdottir
e Menntabudir Austmennt



e Utikennsla (haust 2018) Jakob Frimannsson

Tekin verdur afstada til endurmenntunar einstaklinga med hlidsjén af
bessum aherslum i skdlastarfinu og ahuga og porf starfsmanna fyrir
endurmenntun.

Leidir:

Skyndihjalparnamskeid — allir starfsmenn.

Annad hvert ar er haldid skyndihjalparnamskeid Rauda krossins fyrir alla
starfsmenn. Stjon namskeids er i hondum Védisar Kloru bérdardottur,
skolahjukrunarfraedings.

Kveikjum gléd-eldmdd: Unnid eftir préunardaetlun. Ahersla 4 virka
nemendur og breytingu a kennsluhattum. Tengt vid igrundun a
kennsluhdttum og breytingar a vali a8 pessu og naesta skdéladri. Heimsdkn
fra Ingva Hrannari Omarssyni & haustdoégum.

Félagslegi patturinn — ad efla hdpinn: Namskeidid Verkfaerakistan med
Vondu Sigurgeirsdottur. Dags. 5.névember, 15. febrlar og 26.april

Ord af ordi: Unnid ad pvi ad festa verkefnid i sessi. Logd ahersla a ad
midla verkefninu innan skdlans, heimsaekja adra ord af ordi
kennara/skdla.

Mentor K3: Unnid ad pvi ad festa i sessi Mentor K3
Markmid arsins:
e AJ nyta haefnikort hvers nemanda par sem namsmat er faert inn
jafnédum allt arid.
e AJ gera ndmslotur i Mentor synilegar foreldrum og nemendum
bannig ad peir hafi par adgang ad kennsluaaetlun.
e AQ festa i sessi pad fyrirkomulag ad foreldrar skra sig a vidtalstima
fyrir samstarfsviotol inn @ Mentor.
e Ad midla gobgnum — myndum og synishornum af verkefnum til
foreldra i gegnum Mentor

Teekni i kennslu.

Margir starfsmenn eru gddir i ad nyta taekni i kennslu. Logd ahersla 4 ad
fa pessa kennara til ad kynna fyrir 6llum kennurum hvernig er haegt ad
audga starfid med notkun taekninnar. Menntabudir Austmennt verda
haldnar i skdlanum einu sinni yfir veturinn.

Namskeid med Kristinu Bjork Gunnarsdottur, kennsluradgjafa, 17.agust
um I-pad.



Laerdomssamfélagid:

Unnid verdur ad proun leerdomssamfélags sem er namsferli byggt 8
sameiginlegri igrundun i daglegu starfi og endurmati kennara. Tenging vid
Glodina og nyttir manudagsfundir. Kennarar fa allir askrift af Educational
leadership pakkanum i spjoldin sin.

Annad:

. Starfsmenn eru hvattir til ad nyta sér tilbod Skolaskrifstofu
Austurlands eda 6nnur namskeid adgengileg hér fyrir austan.

. Fraedsla a starfsmannafundum um ymis malefni sem til falla.

. Sundkennarar munu sakja sérstakt oryggis og
skyndihjalparnamskeid sem haldid er annad hvert ar.

. Freaedsla fyrir alla starfsmenn um nyja personuverndarloggjof.

« Allir starfsmenn hvattir til ad saekja endurmenntun a vegum
stéttarfélaga @ endurmenntunardegi 14. september —
Haustpingsdagur.

. Skolastjori og adstodarskdlastjori saekja arsfund Sl og nyta pa
endurmenntun sem par er i bodi.

. Sameiginleg endurmenntun starfsmanna er greidd af skdlanum.
Pegar starfsmenn sakja einstok namskeid purfa peir ad saekja um
ad fa kostnad greiddan ur sinum endurmenntunarsjédi nema um
annad sé samid fyrirfram vid skolastjora.

Endurmenntunarazetlun 2019-2020:

e |Lokaar glddarinnar — dhersla & ad festa verkefnid i sessi og meta
arangur.

e Leidsagnarmat —stefnt er a ad fara a ndmskeid i Bretlandi um
leidsagnarmat — junibyrjun 2019

o Steerdfraedindm — steerdfraedileidtogar i samvinnu vid haskdlann a
Akureyri.



