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Starfslýsing umsjónarkennara 

Hlutverk og starfssvið umsjónarkennarans er víðtækt í félagslegu og námslegu umhverfi hvers 

nemenda. 

Hlutverk umsjónarkennara er m.a.: 

•        Kynna starfsáætlun vetrarins fyrir nemendum og foreldrum. 

•        Kynna skólareglur og semja bekkjarreglur með nemendum sínum. Einnig hvetur hann nemendur 

til að virða þær reglur sem gilda í skólanum. 

•        Vinna markvisst að eflingu góðs bekkjaranda.  

•        Hafa fastan viðtalstíma fyrir nemendur og taka nemendur í einstaklingsviðtöl a.m.k. tvisvar yfir 

veturinn.  

•        Vera í góðu samstarfi við kennara, aðra starfsmenn og sérfræðinga skólans um sína nemendur. 

•         Taka þátt í teymisvinnu um undirbúning kennslu árgangsins, nemendur og samstarf. 

Hann fylgist með: 

•        Mætingum allra nemenda sinna. 

•        Námi nemenda hjá öðrum kennurum og samskiptum við þá. 

•        Að hver nemandi fái námsefni við sitt hæfi. 

•        Andlegri, félagslegri og líkamlegri líðan nemenda. 

Hann kynnir sér: 

•        Helstu áhugasvið nemenda. 

•        Sögu bekkjarins. 

•        Fjölskylduaðstæður nemenda. 

•        Vinahópa nemenda. 

Hann sér um: 

•        Að viðhalda góðum tengslum við foreldra innan bekkjarins og láta vita ef nemandi mætir 

slaklega, sinnir ekki heimanámi eða brýtur skólareglur. 

•        Að bekkjarfundir séu haldnir vikulega og þar gildi ákveðnar reglur.  

•        Að senda föstudagspóst með upplýsingum til alls foreldrahópsins.  

•        Tvisvar á vetri leggur umsjónarkennari fyrir kannanir til að afla upplýsinga um líðan nemenda og 

tengsl þeirra á milli. Hann fer yfir niðurstöður með námsráðgjafa og viðkomandi stjórnanda. 

Vísa málum nemenda sinna til fagaðila í þeim tilfellum sem þörf er á. 

Umsjónarkennara ber að: 

•        Virða þagnarskyldu í samskiptum sínum við nemendur og foreldra. 

•        Vera málsvari nemenda sinna innan skólans. 

•        Vera ætíð sjálfum sér samkvæmur í vinnu með nemendum sínum. 

  


